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Werde Multiplikator*in im Raum Berlin, Stuttgart oder Kéln/Bonn - und setz dich
gemeinsam mit uns gegen Belistigung in der Offentlichkeit ein!

Vor funf Jahren startete L'Oréal Paris gemeinsam mit der internationalen NGO Right To Be die
globale Initiative Stand Up — gegen Belastigung in der Offentlichkeit. Seit November 2025 ist UN
Women Deutschland neue lokale Partnerin der Initiative und wird das Projekt vor allem in
deutsche Schulen bringen.

Dafir suchen wir Dich als Multiplikator*in!

Als Multtiplikator*in starkst Du Menschen dabei, aktiv zu werden, wenn sie Beldstigung im
offentlichen Raum (mit)erleben und Zivilcourage im Alltag zu entwickeln.

Als Mutltiplikator*in leitest du im Tandem Workshops an Schulen und vermittelst neben Inhalten
von UN Women Deutschland zum Thema Gewalt gegen Frauen, die 5D-Methode der NGO Right
To Be. Die 5D-Methode ist eine praxisnahe Strategie in Fallen von Belastigung im o6ffentlichen
Raum. Ziel ist es, Teilnehmende fur den Umgang mit geschlechtsspezifischer Gewalt zu
sensibilisieren, Handlungsmoaglichkeiten aufzuzeigen und zu ermutigen, nicht wegzuschauen,
sondern aktiv einzugreifen, Betroffene zu unterstitzen und gesellschaftliche Verantwortung zu
Ubernehmen.

Als Multiplikator*in:

e nimmst du an der verpflichtenden Multiplikator*innen-Schulung von Right To Be vom 12.-
15. Januar 2026 sowie am 19. und 20. Januar 2026 an der Schulung von UN Women
Deutschland (vor Ort in Berlin) teil.

e fuhrst du im Tandem von Februar bis Dezember 2026 durchschnittlich zwei jeweils 1,5
stindige Workshops pro Monat an Schulen in deiner Region durch (kurz vor den
Sommerferien und Weihnachtsferien kann es zu einer erhéhten Anzahl von Einsatzen
kommen).

e bist du in regelmaBigem Austausch mit dem Projektteam von UN Women Deutschland
eV. und weiteren Multiplikator*innen, um zur Evaluation des Bildungsprojektes
beizutragen.

Was du mitbringst:

e Ein (laufendes oder abgeschlossenes) Studium im Bereich Gender Studies,
Politikwissenschaft, Soziologie, Internationale Beziehungen, vergleichbaren
Fachrichtungen oder eine aquivalente Berufserfahrung im relevanten Bereich

e Erfahrungin der Bildungsarbeit und/oder beim Halten von Workshops

e Souveranes Auftreten, Kommunikationsstarke und Freude an der Arbeit mit Jugendlichen.

o Reisebereitschaft innerhalb deiner Region und zeitliche Flexibilitat flur die Ausbildungs-
und Workshoptermine.

e Interesse an Geschlechtergerechtigkeit und Empowerment.



Was wir bieten:

Mitarbeit in einem engagierten, unterstiutzenden Team.

Einen wirksamen Beitrag zur Gleichstellung der Geschlechter.
RegelmaBige Feedbackgesprache und fachliche Begleitung.
Ein Honorar pro Einsatz sowie die Ubernahme der Reisekosten.

Mochtest du dich gemeinsam mit uns gegen Belastigung in der Offentlichkeit stark machen?
Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung!

Die Auswahlgesprache finden wvrstl. in der zweiten und dritten Dezemberwoche statt.
Vertragslaufzeit ist 01.01.2026 — 30.12.2026 mit Aussicht auf Verlangerung.

Bitte sende deine Bewerbungsunterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf und
aussagekraftige Arbeitszeugnisse) bis zum 30.11.2025 in einem PDF-Dokument mit max. 5 MB
per E-Mail mit dem Betreff: ,,Multiplikator*in“ an bewerbung@unwomen.de. Gib bei deiner
Bewerbung bitte an, fir welche Stadt du dich bewirbst und ob du im Schulungszeitraum verfugbar
bist.

Vielfalt ist uns wichtig. Wir begriBen Bewerbungen von Menschen unabhangig von ihrer
Nationalitat, ethnischen und sozialen Herkunft, Religion oder Weltanschauung, Behinderung,
Alter sowie sexueller Orientierung und Geschlechteridentitat.
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